
Inalt 
functionar 

public
de conducere* de executie de conducere de executie

DEMNITARI
1 primar 11.395 -
2 viceprimar 8.546 -

SECRETAR GENERAL
3 secretar general I S+Masterat 8.198 347

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

4
consilier achizitii 

publice
I debutant S VACANT -

CABINETUL PRIMARULUI

5 Referent I A S
consilier al 
primarului

8.080 347

6
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL

7 inspector I asistent S 7.315 347

8 Inspector I asistent S 7.315 347
9 Casier I S 6.730 347

COMPARTIMENT AGRICOL ȘI CADASTRU

10 INSPECTOR I debutant S 5.732 347
COMPARTIMENT DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ

11 INSPECTOR I asistent S 7.315 347
COMPARTIMENT CULTURA

12 Referent I S ref. Cultural 6.281 347
13 Referent I M Bibliotecar 5.700 347

ADM. GOSPODĂRIRE COMUNALĂ

14 Referent II M
Administrator 

RECL
6.216 347

15 Referent II S
Registratura / 
Relatii publice

8.198 347

16
Muncitor 
calificat

I M
Lacatus mecanic 

intretinere
5.452 347

17 Șofer I M
Sofer transport 

scolar
5.180 347

18 Guard M Guard 5.180 347

19
Muncitor 
calificat

debutant M Buldoexcavator 5.757 347

20
Muncitor 
calificat

I M Electrician 5.054 347

Nivelul 
studiilor

INFORMATII cu privire la veniturile salariale ale personalului din Primaria comunei Tormac 
publicate la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, conform art.33 din Legea-cadru

nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata la 31.03.2023

Functia publica Functia contractuala

INDEMNIZATIE 
HRANA

Treapta 
profesionala / 

grad

Nivelul 
studiilor

OBSERVATII
SALAR 

INCADRARE
NR. 

CRT.
COMPARTIMENTE

FUNCTIA DE 
DEMNITATE 

PUBLICA
Clasa

Gradul 
profesional



S.V.S.U.
21 Șef S.V.S.U. debutant M Șef SVSU 5.180 347

22 Șofer I M Autospeciala PSI VACANT -

         Funcţia         Număr posturi Ocupate Vacante Total

Nr. total de demnitari 2 0 2

Nr. total de înalţi funcţionari publici 0 0 0

Nr. total de funcţii publice de conducere 1 0 1

Nr. total de funcţii publice de execuţie 3 2 5
Nr. total de funcţii contractuale de 
conducere**

0 0 0 Secretar

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 13 1 14 .........................

Nr. total de posturi din cadrul 
instituţiei/autorităţii publice

19 3 22

Nr total de posturi potrivit art. III alin. (2) 
din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea 
şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi pentru 
stabilirea unor măsuri financiare, cu 
modificările şi completările ulterioare ***

19 3 22

* sub fiecare şef de structură se vor trece toate funcţiile publice şi tot personalul contractual

** se vor avea în vedere toate formele legale de angajare

Primar Compartiment financiar-contabil

…………………………………………. …………………………………..

*** se aplică pentru administrația publică locală


