PRIMARIA COMUNEI TORMAC

JUDETUL TIMIS iy

Comuna Tormac, str. Principald, nr. 467 - tel/fax: +40/256392801 - email: primaria@tormac.ro « web: www.tormac.ro

HOTARARE

NR. !"2 /‘2302 2023

privind salarizarea personalului platit din bugetul local al comunei Tormac

Consiliul Local al comunei Tormac, judetul Timis,

Analizdnd prevederile:

a) Art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1)-(2) si art. 138 alin. (4) si alin. (5) din Constitutia
Romanici, republicata;

b) Art. 3-4 din Carta Europeand a Autonomiei Iocale adoptatd la Strasbourg la data de 15
octombric 1985 si ratificata prin Legea nr. 199 /1997:

¢) Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completérile ulterioare:

d) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Roménici, cu modificarile si completdrile ulterioare:

¢) Legii-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017 — cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

fy O.U.G.nr. 5772019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

g) Hotararii Consiliului Local nr. 18 / 24.03.2022 privind aprobarea organigramei si a statului
de functii ale Comunei Tormac:

h) Hotararii Consiliului Local nr. 8 / 31.01.2023 privind aprobarca bugetului local al comunei
Tormac pe anul 2023;

Luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunci Tormac, in calitatea sa de initiator, inregistrat
sub nr. 476 / 14.02.2023, calitate acordata de prevederile art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/ 2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile st completarile ulterioare,

b) ILC.L. Tormac nr. 14 / 31.07.2017 privind salarizarea personalului platit din bugetul local al
comunei Tormac. cu modificarile si completarile ulterioare:

Avénd la baza prevederile art. 11 alin. (1) din Legea-cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice nr. 153/201 7, cu modificarile si completarile ulterioare:

in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. "a” din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul
Administrativ. cu modificirile si completirile ulterioare, adopti prezenta

HOTARARE:



Art. 1. - (1) Se stabilesce salariile de bazi pentru functiile previzute la art. 11 alin, (2) din
LL.egea-cadru privind salarizarca personalului plitit din fonduri publice nr. 153/2017 conform anexel,
carc este parte integranta din prezenta hotirare,

(2) Pentru celelalte functii ordonatorii de credite stabilesc salariile de bazi conform
prevederilor legale Tn vigoare.

(3) Salariul de baza se calculeazi inmultind coeficientul stabilit de ordonatoryl principal de
credite si valoarea salarului minim pe tara garantat in plati;.

(4) In cazul modificarii salariului minim pe tara, salariile de baza se vor recalcula conform alin.
(3);

Art. 2. - (1) Indemnizatia consilicrului local se stabileste in cuantum de 5% din indemnizatia
lunard a primarului pentru ficcare sedinfa a consiliului local ori a comisici de specialitate a acestuia
la care consilicrul local a participat, fard a depisi 10 % din indemnizatia lunard a primarului
comunei.

(2) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia de la alin. (1) este de 2
sedinte. Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunari doar daci participd la cel putin o sedinta a
autoritatii deliberative si la o sedintd a comisici de specialitate pe lund. desfasurate in conditiile legii.

(3) Calculul indemnizatici de la alin. (1) sc realizcazd in baza listei prezentd la sedinte
centralizatd de catre seeretarul comunei.

Art. 3 — Cu data prezentei se revocs prevederile IL.C.L. Tormac nr. 14 / 31.07.2017 privind
salarizarea personalului platit din bugetul local al comunei Tormac, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Artl. 4. - Prin intermediul secretarului comunci, se comunicd in mod obligatoriu, in termenul
previzut de lege. Primarului comunei Tormac, 81 prefectului judetului Timis si s aduce la cunostintd
publicd prin afisare, precum si prin publicarca pe pagina de internet la adresa: Www.tormag.ro.
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la HCL Tormac nr. lg /N

Anexa
.2023

Grila de salarizare

a functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice in comuna TORMAC

I.FUNCTIONARI PUBLICI

a) Functii publice de conducere: Secretar General
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b) Functii publice generale de executie
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b) Functii utilizate in cadrul serviciilor vo

luntare pentru situatii de urgenta din subordinea
consiliilor locale
. Functia Nivelul studiilor Coeficient

Sef serviciu voluntar pentru M 2,00

situatii de urgenta

Conducator autospeciala M 2,00 H

¢) — Functii utilizate in cadrul cabinetului primarului comunei Tormac:
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