
ROMANIA
JUDETUL TIMI9
COMI]NA TORMAC
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 65 din 03.09.2015

privind constituirea Structurii cu atribulii de monitorizare, coordonare qi indrumare
metodologici a privind sistemul propriu de control intern/managerial in cadrul

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tormac

Primarul comunei Tormac , d-nul Csaki Karol - Ion - Lucian,
AvAnd in vedere prevederile:
- ar:t.2 al. l), art.3, al. 1) qi art. 4, al. 1) qi 2) din Ordinul Secretariatului General

al Guvernului nr. 40012015;
- tn temeiul art.63 alin. 5 lit. ,,e" si art. 68, al.l, art.ll5 alin.(l), lit."a" 9i alin.(7),

din Legea nr. 21512001,a administraliei publice locale republicatl in
M. Of.nr. 1 2 3 din 20.02.2007, cu modifi c[ri le g i completirile ulteri oare ;

DISPUNE:

Art. l.-Se aprobl constituirea << Structurii cu atribulii de monitorizare,
coordonare gi indrumare metodologictr privind sistemul propriu de control
intern/manageriab> a Comunei Tormac, denumit5, in continuare, Structurd.

Art.2" (1) Componenta Structurii este prev.vuta in Anexa l, care este parte

componentd acestei dispozilii
@ Conducdtorii compartimentelor, care nu se regdsesc in componenla

Structurii, vor fi cooptafi pentru desfrgurarea activitl1ilor derulate la nivelul Structurii, in
func{ie de specificul activit6tii acestor compartimente.

Art. 3. (l ) Obiectivele si atributiile StrUqtUfii sunt cuprinse in Anexa 2,care este parte

component[ acestei dispozilii
(2) Structura va elabora si supune aprobdrii ,,Programul de dezvoltare a

Sistemului de Control Intern Managerial-SclM" al Comunei Tormac, program care cuprinde
obiective, acfiuni, responsabilit5fi, termene, precum qi alte mdsuri necesare dezvolt[rii SCIM-
conform Anexei 3, care este parte component[ acestei dispozilii.

Art.4. Pentru aplicarea in practicl a
Control Managerial Intern al Comunei
implementarea gi dezvoltarea SCIM.

"Programului de dezvoltare a Sistemului de

Tormac " se va utiliza documentafia pentru

Art.s. (1) Realizarea activit[filor specifice fieclrui compartiment cuprinse in

"Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Managerial Intern" sunt sarcini de

serviciu ale persontrlului nominalizat in Anexa 4: "Lista personalului cu atribu{ii de

monitorizare, coordonare qi indrumare metodologicl privind sistemul propriu de



control intern/managerial in Comuna Tormact', care este parte componentd acestei
dispozitii.

(2) Sarcinile reztltate din implementarea "Programului de dezvoltare a
Sistemului de Control Managerial" se cuprind in figele de post ale funcfiilor persoanelor
nominalizate in Anexa 4. care este parte componentd acestei dispozitrii

Art. 6. Modul de organizare qi de lucru al Structurii se stabilegte, prin regulament
intern de lucru prezentatin Anexa 5. care este parte componenti acestei dispozilii

Art.7. (1) La solicitarea Structurii, la gedin,tele sale sau in grupele de lucru, pe care
aceasta le constituie, pot participa gi alfi reprezentanfi din compartimentele institutiei gi din
unitali subordonate, a ciror participare este necesarl in vederea realizdrii atribufiilor Structurii
gi a celorlalte cerinle din prezenta decizie.

@ Solicitirile Structurii, adresate conducltorilor qi/sau subordona{ilor
acestora, in contextul prevederilor de la alin. (l), reprezinti sarcini de serviciu.

Art. 8. Secretariatul Structurii este asigurat prin compartimentul Financiar,
Contabilitate in persoana D-nei Cecan Gabriela.

Art. 9. Orice altl dispozilie in acest sens se abrog[ incepflnd cu acest moment.

Art.10. Prezenta dispozilie se aduce la cunogtiint5 publicl prin afigare la sediul
instituliei, prim[ria comunei Tormac, se publicl pe pagina de intemet a instituliei gi se

comunicf,:
- persoanelor nominalizate in anexele nr.1 qi 4,la dispozilie.
- Instituliei Prefectului Judelului Timig
- Primarului Comunei Tormac

- Lucian
AYIZAT

SECRETAR,

\-.


